RAPPORT d’activité TIP@SANTE 2021

INTRODUCTION

COVID-19 en 2021
Role de Tip@santé durant la crise sanitaire

Alors que I'année 2020 était placée sous le signe des tests COVID, 2021 a laissé place
a la vaccination.

L'année 2021 reste encore marquée par la crise COVID, ralentissant les autres projets
de santé pour donner la priorité & la vaccination de masse de la population
réunionnaise. Les infirmiers, médecins et pharmaciens travaillent main dans la main
pour vacciner et tester en continue pour faire baisser le taux de positivité a la
Réunion

Les représentants de tip@santé ont participé a toutes les réunions organisées par la
préfecture, I'ARS et I' Assurance maladie pour lancer la campagne de vaccination.

Tip@santé s'est engagé a diffuser largement les campagnes de fest et de
vaccination sur toute I'lle afin de toucher tous les professionnels de santé de ses
contacts.

NOMBRE DE REUNIONS POUR GESTION DE LA CRISE COVID : environ 48 sur I'année



Elections des URPS en 2021

L'année 2021 est marquée par I'élection des nouveaux bureaux des URPS avec prise

de fonctions au 29 juin 2021.

Lors de I'AGE du 29 juin 2021 le nouveau conseil d’administration de tip@santé a

nommeé sa présidente, Mme. Amandine Lavogiez.

Le CA se composant alors ainsi :
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LES CPTS en 2021

Tip@santé s’est engagé depuis 2020 a soutenir et accompagner les CPTS dans leur
émergence et leur développement. Un coordonnateur a été recruté
spécifiguement sur cette mission en Février 2021 via un financement ARS Réunion
(convention devenue CPOM fin 2021).

L'actualité des CPTS a été riche en 2021 :

=> Les CPTS GRAND SUD REUNION et EST ont réalisé leurs premieres actions/bilans.

=> La CPTS OUEST s’est officiellement constituée.

=> Les CPTS SUD (AUSTRALE), NORD et SUD OQOUEST (RéESO) ont émergé autour de
collectifs projets constitués de professionnels de santé.

=> Mise en place des “Clubs CPTS” : temps d'échange récurrents (tous les deux
mois) spécifiques aux présidents et coordonnateurs de CPTS.

A noter que les actions réalisées avec le soutien de Tip@santé sont marquées d'un *.

Fiche synthese CPTS 974

CPTS GRAND SUD REUNION

Territoire : Saint Joseph, Saint Philippe, Petite ile
Evénements marquants 2021 :
- Inauguration officielle (ARS/CGSS)
- Recrutement coordonnatrice projet Emmanuelle BOYER
- Refonte des statuts et d’'une partie du Bureau de I'association
- Positionnement sur de nouveaux parcours patients (diabete,
personnes en situation de handicap)
- Création outils de communication (Facebook, site web, flyer, etc)

Grand Sud Réunion

CPTS EST

Territoire : Sainte Suzanne, Saint André, Bras Panon, Saint Benoit, Sainte Rose, Plaine
des Palmistes, Salazie
Evénements marquants 2021 :

. . (J
- Recrutement coordonnatrice projet Sandhya DYALL * - c,’CPTS
pe . . . Communauté Professionnelle Territoriale
- Déemarrage de la structuration et des actions '\’-5

- Mobilisation des PS au sein des commissions de travail (par
mission)
- Création outils de communication (flyer)


https://docs.google.com/document/d/1IYj40vHSGNGJPL5z6esVmEd7AxktTS_cJ7UVvtv4Jqc/edit
https://www.facebook.com/cptsgrandsudreunion/
https://www.cptsgrandsudreunion.fr/

CPTS OUEST

Territoire : La Possession, Le Port, Saint Paul, Trois Bassins
Evénements marquants 2021 :
- Fin des groupes de travail animés par Verso Consulting
- Validation projet de santé territorial et signature ACI *.
- Assemblée Générale constitutive (10/06/2021) : élection CA / Bureau et
validation des statuts de |'association *.
- ldentification coordonnatrice et positionnement sur formation PACTE *.
- Fin accompagnement opérationnel par Verso Consulting
- Mise en place de réunions de Bureau récurrentes (toutes les deux semaines)*.
- Indemnités de pertes de revenus + somme nécessaire au paiement de Verso
payées directement par Tip@santé (réalisé par Catherine R)*.

CTPS NORD

Territoire : Saint Denis, Sainte Marie
Evénements marquants 2021 :
- Fin des groupes de travail animés par Verso Consulting + début w&
des relectures™. vr
- Constitution en association provisoire (statuts simplifiés) et CPTS Nord
récupération des fonds d'amorcage ARS directement, sans La Réunion
passer par Tip@santé*.
- Assemblée Générale constitutive (07/12/2021) : élection CA et validation des
statuts de I'association™.

CTPS AUSTRALE

Territoires : Saint Pierre, Le Tampon, Entre Deux
Evénements marquants 2021 :

- Réunions d'informations et de travail réalisées sur le territoire (x 4)*.

- Création/mobilisation d'un collectif et élection des référents : Marie
ABRAHAM, Dr David DUFOUR, Dr Maryse PHOLSENA, Dr Fabrice DARMON *,

- Choix des thématiques par le collectif (voir fiche synthese) et positionnement
des PS sur les groupes de fravail : choix de créer un GT parcours en plus
(TND)*.

- Fin des groupes de tfravail animés par Verso Consulting + Tip@santé *.

- Mise en place des réunions mensuelles marche urbaine.



CTPS Réunion SUD OUEST (R&SO)

Territoires : Les Avirons, Etang Salé, Saint Leu, Saint Louis, Cilaos
Evénements marquants 2021 :
- Constitution en association rapide et récupération de la totalité des fonds
d’'amorcage ARS via Tip@santé *.
- Réunions d'informations et de travail réalisées sur le territoire (x 5) + réalisation
base de données PS du territoire *.
- Création d'un collectif + élection des référents : Eric CADET / Maud PAGURA *.
- Choix des thématiques par le collectif (voir fiche synthese) et positionnement
des PS sur les groupes de travail *.
- Mise en place de réunions régulieres de gouvernance (réunions de Bureau,
stratégique, de cadrage, etc).

LIB SANS TABAC en 2021

Chiffres clés 2021
=> 177 professionnels inscrits (prescripteurs ou dispensateurs)

=> 62 PS inscrits sur le dispositif et formés
=> 14 PS bénéficiaires d'une formation DPC / 1 soirée DPC organisée
=> 71 PS participants cumulés aux é soirées interpros organisées
Thématiques : Le sevrage tabagique en pratique, cas cliniques, échanges de
pratique
Bilan Lib'Sans Tabac ARS

TIP@SANTE en 2021

=> Projets et actions financés

CPOM Tip@santé : Contrat Pluriannuel d'Objectifs et de Moyens signés en fin
d'année avec I'ARS Réunion. Ce financement sur 3 années civiles va permettre de
stabiliser le poste de coordonnateur Tip@santé et son réle d’accompagnement
aupres des CPTS. A noter qu'un financement spécifique est prévue pour la mise en
place de la formation PACTE (formation EHESP & destination des coordonnateurs de
CPTS)

LST : financement via I'ARS (FIR). Financement Article 51 pour 2022 ¢

Maison de soin libérale : Relance du projet en 2021 avec de nouveaux
collaborateurs IDEL et MG recrutés. Garantie d'une rémunération minimale & ces PS
par le C.H.O.R. et complément de financement de la structure via le dispositif IPEP.
Chaque IDE recoit une compensation pour sa vacation de 250€


https://docs.google.com/document/d/16uia72vrugWp77dEBQd1d1OxzW7uvX6YOqCUbUq-2MY/edit?usp=drive_web&ouid=104079735015677438845

Chaqgue médecin recoit une compensation majorée selon le nombre de patient vu
sur une journée cela varie de 0 a 300€

Les Conventions 2021
=> Recrutement coordonnateur
Prise de fonction de Matthieu DE PALMA le 11/02/2021 au poste de coordonnateur
de Tip@santé. Mission principale d'aide & I'émergence et au développement des

CPTS sur le territoire. Financement du poste via une convention annuelle initialement
puis un CPOM en fin d’année 2021.

=> Modification du Rl
Modifications réalisées afin de permettre I'adhésion des CPTS a Tip@santé,
nécessaire au déploiement gratuit de PLEXUS aupres de ces sfructures.

=> Changement de gouvernance

=> Nouvel organigramme de |'association


https://drive.google.com/drive/folders/1mjMbkgTeBBV8sljGk-kv3yBjPrp-N7MZ?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1YNztWXSEmgVbxHdDYBYC6f4PFxCcOdUo/edit#slide=id.p1

